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ประกาศโรงเรียนน้ำดิบวิทยาคม 
เรื่อง ประมวลจริยธรรมและแนวทางการปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
----------------------------------------------------- 

ด้วยระเบียบคณะกรรมการมาตรฐานทางจริยธรรมว่าด้วยหลักเกณฑ์การจัดทำประมวลจริยธรรม 
ข้อกำหนดจริยธรรม และกระบวนการรักษาจริยธรรมของหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ของรัฐและข้อ ๒0 กำหนดให้ 
ก.ค.ศ. ในฐานะองค์กรกลางบริหารบุคคล มีหน้าที่จัดทำประมวลจริยธรรมข้าราชการครู  พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๕          
ข้อ ๑๙ และบุคลากรทางการศึกษา แล้วให้จัดส่งประมวลจริยธรรมดังกล่าวไปประกาศในราชกิจจานุเบกษา  
รวมทั้งเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ของรัฐที่อยู่ในความรับผิดชอบทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน    

บัดนี้ ประมวลจริยธรรมข้าราชกรครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้ประกาศในราชกิจจานุ เบกษา 
เล่ม ๑๓๘ ตอนพิเศษ ๒๑๓ ง เมื่อวันที่ ๙ กันยายน ๒๕๖๕ โดยมีผลใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศใน             
ราชกิจจานุเบกษา 

เพื่อประโยชน์ในการดำเนินงานให้เป็นไปตามมาตรฐานทางจริยธรรม จึงให้นำประมวลจริยธรรม
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา แนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากร           
ทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และแนวทางการบังคับใช้ประมวล
จริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ครอบคลุมถึงคณะกรรมการ มาใช้กับบุคคลและคณะบุคคลใน                 
โรงเรียนน้ำดิบวิทยาคม ดังนี้ 

๑. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. ลูกจ้างประจำ และลูกจ้างชั่วคราว 
3. ผู้ปฏิบัติงานอื่นๆ 
4. คณะกรรมการต่างๆ 
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(นายขุนหาญ  นิตตา) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนน้ำดิบวิทยาคม 
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