
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คำนำ 
 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  
จะพบว่าการศึกษาในปัจจุบันให้ความสำคัญกับการพัฒนาผู้เรียน โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญมากขึ้น มุ่งหวังให้
ผู้เรียนมีพัฒนาการแบบองค์รวม กล่าวคือ ให้เป็นคนดี  คนเก่ง คนมีความสุข  อีกท้ังสภาพสังคมท่ีมีความเป็น
สากลและสลับซับซ้อนมากขึ้น ความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาการและเทคโนโลยีสมัยใหม่เป็นไปอย่างรวดเร็ว 
ฉับพลัน จึงมีเหตุการณ์ท่ีเป็นปัญหาเข้ามาเกี่ยวข้องกับผู้เรียนอย่างมากมาย 

 ด้วยเหตุนี้หน่วยงานต่าง ๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งหน่วยงานต้นสังกัดของสถานศึกษา จึงกำหนดให้มีการ
ดำเนินงานเกี่ยวกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ซึ่งถือเป็นการเน้นบทบาทของครูที่ปรึกษาอย่างเด่นชัดมาก
ขึ้น     เอกสารคู่มือเล่มนี้จัดทำขึ้นโดยคณะทำงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเ รียน ฝ่ายพัฒนาผู้เรียน  ซึ่ง
ประกอบด้วยแบบฟอร์มการคัดกรองนักเรียนในด้านต่าง ๆ   แบบเยี่ยมบ้านนักเรียน ฯลฯ   เพื่อเป็นคู่มือแก่ครู
ท่ีปรึกษาและผู้สนใจ ได้ศึกษาเรียนรู้เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนต่อไป 
 
 
 
 
         
               ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



บทนำ 
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 
ความหมายของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

           ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เป็นกระบวนการดำเนินดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีข้ันตอน 
พร้อมด้วยวิธีการและเครื่องมือการทำงานท่ีชัดเจนโดยมีครูท่ีปรึกษาเป็นบุคลากรหลักในการดำเนินการ
ดังกล่าว และมีการประสานความร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับครูท่ีเกี่ยวข้อง หรือบุคคลภายนอก รวมท้ังการ
สนับสนุน ส่งเสริมจาก 
โรงเรียน  
           การดูแลช่วยเหลือ หมายรวมถึง การส่งเสริม การป้องกัน และการแก้ไขปัญหา โดยมีวิธีการและ
เครื่องมือสำหรับครูท่ีปรึกษาและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องเพื่อใช้ในการดำเนินงานพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์และปลอดภัยจากสารเสพติด  
   กระบวนการดำเนินงานตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นความรับผิดชอบของครูท่ีปรึกษา
ตลอดกระบวนการ โดยมีการประสานงานหรือรับการสนับสนุนจากผู้บริหาร ครูท่ีเกี่ยวข้องรวมทั้งผู้ปกครอง 
ซึ่งมีวิธีการและเครื่องมือตัวอย่างสรุปได้ ดังนี้  

กระบวนการ วิธีมาตรฐาน 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ/

เกณฑ์โรงเรียน 
บันทึกมาตรฐาน 

1. สร ้างความตระหนัก
และความเข ้าใจระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. ศึกษาปัญหาและความต้องการ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  - การรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
และจัดกลุ่มผู้เรียนตามสภาพปัญหา 
  - การวิเคราะห์และแก้ไขปัญหา
ตามสถานการณ์ตลอดจนช่วยเหลือ
และประสานความร่วมมือกับฝ่าย
ต่าง ๆ 
  - การพัฒนาทักษะชีวิตท่ีเช่ือมโยง
ส่ิงท่ีเรียนในห้องเรียนกับความจริง
ของจริง 
 - ร่วมมือและส่งเสริมให้ผู้ปกครองมี
ความรักความเข้าใจ เอาใจใส่ในการ
อบรมส่ังสอนบุตรหลานและเป็น
แบบอย่างท่ีดี 
2. ประชุมช้ีแจง  สร้างความ
ตระหนักร่วมกนัระหว่างครูประจำ
ช้ันและครูประจำวิชาในการท่ีจะ
ช่วยเหลือนักเรียน 
3. สร้างเครื่องมือวิเคราะห์ผู้เรียน
เป็นรายบุคคล 

ร้อยละ 100 ของคณะ
ครูท่ีมีความตระหนักใน
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

1. แบบบันทึกผู้เรียน
เป็นรายบุคคล 
2. แบบประเมินผล 



กระบวนการ วิธีมาตรฐาน 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ/

เกณฑ์โรงเรียน 
บันทึกมาตรฐาน 

4. ประเมินผล ปรับปรุง ทบทวน
ความเข้าใจระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

2. การรู ้จักนักเรียนเป็น
รายบุคคล 

1. ศึกษานักเรียนเป็นรายบุคคล 
โดยครูปรึกษาและครูประจำวิชา
ศึกษานักเรียนรายบุคคล ได้แก่ 
1.1 ด้านความสามารถ 
   - การเรียน 
   - ความสามารถพิเศษ/อัจฉริยะ 
1.2 ด้านสุขภาพ 
  - ร่างกาย - ความพิการ 
  - จิตใจ / พฤติกรรม 
1.3 ด้านครอบครัว 
  - เศรษฐกิจ 
  - การคุ้มครองนักเรียน 
1.4 ด้านสารเสพติด 
1.5 ด้านความปลอดภัย 
1.6 พฤติกรรมทางเพศ 
2. กำหนดระยะเวลาในการจัดเก็บ
ข้อมูลนักเรียนให้เสร็จในเดือน 
มิถุนายน ของปีการศึกษา 
3. จัดทำเครื่องมือ  เช่น 
- แบบเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
- แบบประเมินพฤติกรรมเด็ก 
(SDQ) 
- การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
- การสัมภาษณ์นักเรียนเป็น
รายบุคคล 
- การเยี่ยมบ้านนักเรียน  
4. สำรวจข้อมูลนักเรียนเป็นราย 
บุคคล 
 

ร้อยละ ๑๐๐ ของ ครู
เข้าใจและรู้จักนักเรียน
เป็นรายบุคคล 

1. ระเบียนสะสม  
ปพ.8 (งานวิชาการ) 
2. แบบบันทึกข้อมูล
น้ำหนัก – ส่วนสูง 
(งานอนามัย) 
3. แบบประเมิน
พฤติกรรมเด็ก (SDQ) 
(งานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน) 
4. แบบบันทึกข้อมูล
นักเรียนรายบุคคล 
(ครูท่ีปรึกษา) 
5. แบบบันทึก
กิจกรรมเยี่ยมบ้าน
นักเรียน (งานระบบ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน) 
 
 

3. การคัดกรองนักเรียน 1. นำข้อมูลท้ังหมดท่ีได้จากการรู้จัก
นักเรียนเป็นรายบุคคลแล้วนำผลท่ี
ได้มาจำแนกตามเกณฑ์การคัดกรอง 
2. จัดทำเกณฑ์ในการคัดกรอง
นักเรียน 

นักเรียนทุกคนได้รับการ
คัดกรอง 
-  กลุ่มปกติ 
-  กลุ่มเส่ียง 
-  กลุ่มมีปัญหา 

- เกณฑ์การคัดกรอง
นักเรียน 
- แบบบันทึกการคัด
กรองนักเรียน 



กระบวนการ วิธีมาตรฐาน 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ/

เกณฑ์โรงเรียน 
บันทึกมาตรฐาน 

3. นำข้อมูลท่ีได้ แยกนักเรียน
ออกเป็น 3 กลุ่ม ดังนี้ 
    1) กลุ่มปกติ   
    2) กลุ่มเส่ียง  
    3) กลุ่มมีปัญหา 
4. บันทึกลงในแบบสรุปผลการคัด
กรอง 
5. จัดทำเอกสารสารสนเทศผลการ
คัดกรองนักเรียน 

- แบบสรุปผลการคัด
กรอง 

4. กลุ่มเส่ียงมีปัญหา
ช่วยเหลือและส่งต่อ  

1. กำหนดแนวทางการช่วยเหลือ
นักเรียนท่ีมีปัญหา เช่น 
 - การให้คำปรึกษาเบื้องต้น 
 - การจัดกิจกรรมเพื่อป้องกันและ
แก้ไขปัญหา 
  - การติดตาม  ดูแลช่วยเหลือ 
2. แต่งต้ังครูท่ีปรึกษาทุกช้ันและ
แต่งต้ังหัวหน้าระดับเป็นผู้ให้
คำปรึกษา 
3. ดำเนินการช่วยเหลือนักเรียน
กลุ่มเส่ียงและกลุ่มท่ีมีปัญหา 
4. ตรวจสอบผลการดำเนินงานและ
ปรับปรุง 

นักเรียนกลุ่มเส่ียงและ
กลุ่มมีปัญหาได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่าง
ถูกต้อง 

- แบบบันทึกกิจกรรม
ต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับ
ระบบดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียน 
-  แบบประเมินผล
การทำงาน 

5. การส่งเสริมนักเรียน 
(สำหรับนักเรียนทุกกลุ่ม) 

1. วางแผนและออกแบบการจัด
กิจกรรมโฮมรูมบูรณาการกิจกรรม
เสริมหลักสูตรโรงเรียนต้านทุจริต 
2. จัดกิจกรรมโฮมรูมทุกวัน
พฤหัสบดี คาบท่ี 7 
3. บันทึกผลการจัดกิจกรรมโฮมรูม 
4. รายงานผลการจัดกิจกรรมโฮมรูม 
5. ประเมินผล ทบทวนและแก้ไข 
6. วางแผนและออกแบบการจัด
ประชุมผู้ปกครองให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้ปกครอง 
7. กำหนด วัน เวลา ในการประชุม
ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
8. จัดทำหนังสือเชิญประชุม
ผู้ปกครอง 

-ร้อยละ ๙๐ ของ
นักเรียนพงึพอใจใน
กิจกรรมโฮมรูม 
-ร้อยละ ๙๐ ของ
ผู้ปกครองนักเรียน พึง
พอใจในการจัดประชุม
ผู้ปกครอง 

- แบบบันทึกการจัด
กิจกรรมโฮมรูม 
- รายงานผลการจัด
กิจกรรมโฮมรูม 
- หนังสือการเชิญ
ประชุมผู้ปกครอง 
-  รายงายผลการ
ประชุมผู้ปกครอง 



กระบวนการ วิธีมาตรฐาน 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ/

เกณฑ์โรงเรียน 
บันทึกมาตรฐาน 

9. จัดประชุมผู้ปกครองเพื่อ
แลกเปล่ียนข้อมูลเกี่ยวกับตัว
นักเรียนและข้อมูลท่ัวไป 
10. จัดกิจกรรมร่วมกันระหว่างครู 
นักเรียน ผู้ปกครอง 
11. สรุปการจัดกิจกรรมและ
รายงานการจัดกิจกรรม 
12.ทบทวนแก้ไขกิจกรรมให้
สอดคล้องกับความต้องการผู้เรียน 

6. การส่งต่อ 
   6.1 ส่งต่อภายใน 
   6.2 ส่งต่อภายนอก 

1. บันทึกการส่งนักเรียนไปยังครูท่ี
เกี ่ยวข้องในการช่วยเหลือนักเรียน
ต่อไป  เช่น ครูแนะแนว ครูประจำ
วิชา ครูอนามัย หัวหน้าระดับช้ัน 
เป็นต้น ซึ่งเป็นการส่งต่อภายใน 
2.  บ ันท ึกการส ่งน ักเร ียนไปยั ง
ผู้เช่ียวชาญภายนอกโดยครูแนะแนว 
ห ัวหน ้าระด ับช ั ้น  ฝ ่ ายก ิจการ
นักเรียน เป็นผู ้ดำเนินการซึ ่งเป็น
การส่งต่อภายนอก 

นักเรียนกลุ่มเส่ียงและ
กลุ่มมีปัญหาได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่าง
ถูกต้อง 

- แบบบันทึกการส่ง
ต่อของโรงเรียน 
- แบบรายงานแจ้งผล
การช่วยเหลือ
นักเรียน 

7. ประเมินผลและ
รายงานผลการปฏิบัติตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

1. วิเคราะห์การจัดทำเครื่องมือการ
ประเมินผล 
2. ประเมินผลระหว่างการ
ดำเนินการตามระบบดูแลเหลือ
นักเรียน 
3. ประเมินผลจากการสรุปทบทวน
รายงานผลากรดำเนินงานตามระบบ 
4.  ร าย ง านผลของ ระบบด ู แล
ช่วยเหลือนักเรียน 
5. ตรวจสอบ ทบทวน แก้ไข ระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 ร้อยละ ๙๐ ของครู 
นักเรียนผู้ปกครอง
นักเรียนมีความพึงพอใจ
ต่อระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
  นักเรียนที่มีปัญหาด้าน
ต ่างๆ ได ้ ร ับการด ูแล
ช่วยเหลือเบ้ืองต้น 

- แบบประเมินผล 
- แบบสรุปผลการ
ประเมิน 
- แบบรายงานผลการ
ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

 
หมายเหตุ ระดับชั้นต่างๆ สามารถพิจารณาเลือกใช้วิธีการ และเครื่องมืออื่น ๆ เพิ่มเติมนอกเหนือจากที่ระบุ
เพื่อการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นตามความเหมาะสมของสภาพโรงเรียน 
 
องค์ประกอบของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
      ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นกระบวนการดำเนินงานท่ีมีองค์ประกอบสำคัญ 5 ประการ คือ  
       1. การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล  



       2. การคัดกรองนักเรียน  
       3. การส่งเสริมนักเรียน  
       4. การป้องกันและแก้ไขปัญหา  
       5. การส่งต่อ  

แต่ละองค์ประกอบของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนดังกล่าว มีความสำคัญ มีวิธีการและเครื่องมือ
ท่ีแตกต่างกันไป แต่มีความสัมพันธ์เกี่ยวเนื่องกัน ซึ่งเอื้อให้การดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนเป็นระบบท่ี
มีประสิทธิภาพ 
บทบาทภาระหน้าที่ของครูที่ปรึกษาในระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. ดำเนินการดูแลช่วยเหลือนักเรียนท้ังการส่งเสริม ป้องกันปัญหา และการช่วยเหลือ แก้ไขปัญหาใน
ด้านความสามารถ ด้านสุขภาพ และด้านครอบครัว หรืออื่น ๆ 

2. ดำเนินการดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามแนวทางท่ีกำหนด คือ 
2.1 การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล ได้แก่  

1) การสัมภาษณ์นักเรียนเป็นรายบุคคล 
2) การเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3) ข้อมูลจากระเบียนสะสม 
4) ข้อมูลจากแบบประเมินตนเอง (SDQ) 

2.2 การคัดกรองนักเรียนออกเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มปกติ, กลุ่มเส่ียง, กลุ่มมีปัญหาซึ่งคัดกรองนักเรียน
ได้จาก   1) ระเบียนสะสม  

2) แบบประเมินตนเอง (SDQ) 
3) การสังเกตพฤติกรรม 
4) สัมภาษณ์ ฯลฯ 
 
 

2.3 การส่งเสริมนักเรียน โดยใช้กิจกรรมดังนี้ 
1) กิจกรรมโฮมรูม 
2) การจัดประชุมผู้ปกครองในช้ันเรียน (Classroom meeting) 

2.4 การป้องกันและช่วยเหลือนักเรียน โดยใช้กิจกรรมดังนี้ 
1) การให้การปรึกษาเบื้องต้น 
2) การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
3) การจัดกิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน (จับคู่ Buddy) 
4) การจัดกิจกรรมซ่อมเสริม 
5) การจัดกิจกรรมส่ือสารกับผู้ปกครอง เช่น การโทรศัพท์, การเชิญมาพบ,การเยี่ยมบ้านเพื่อ  
   พบปะผู้ปกครอง เป็นต้น 

2.5 การส่งต่อนักเรียน ให้บุคคลต่อไปนี้ (กรณีให้การช่วยเหลือเบ้ืองต้นแล้วยังไม่ดีขึ้น) 
1) ครูแนะแนว (ขอทุนการศึกษา, ให้ความช่วยเหลือปัญหาท่ียากแก่การช่วยเหลือ) 
2) ครูกิจการนักเรียน (ปัญหาระเบียบวินัย, ปัญหาด้านความประพฤติ เป็นต้น) 
3) ครูพยาบาล (กรณีปัญหาด้านสุขภาพ) ฯลฯ 

3. ร่วมประชุมกลุ่มปรึกษาปัญหารายกรณี (กรณีนักเรียนในความดูแลมีปัญหาที ่ต้องให้ความ
ช่วยเหลือ จะประชุมร่วมกับผู้เกี่ยวข้องเพื่อให้การช่วยเหลือนักเรียน) 



4. บันทึกหลักฐานการปฏิบัติงานและประเมินผลรายงานส่งหัวหน้าระดับ 
5. อื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

หลักฐานที่ต้องใช้ในระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนสำหรับครูที่ปรึกษา 
1. ระเบียนสะสม 
2. แบบประเมินพฤติกรรมเด็ก (SDQ) 
3. แบบสรุปการคัดกรองนักเรียนรายบุคคล  
4. แบบสรุปการรายงานผลการคัดกรองนักเรียนในช้ันเรียน  
5. บันทึกการโฮมรูม (Home Room) 
6. บันทึกการจัดกิจกรรมพบผู้ปกครองในช้ันเรียน (Classroom Meeting) 
7. บันทึกการวางแผนการช่วยเหลือ/แก้ไขปัญหาของนักเรียน  
8. บันทึกการให้คำปรึกษาเบื้องต้นของครูท่ีปรึกษา 
9. บันทึกการส่งต่อนักเรียน  
10. บันทึกการแจ้งผลการส่งต่อ  
11. บันทึกการติดตามผลการช่วยเหลือนักเรียน  
12. บันทึกการประชุมระดับช้ัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนภูมิแสดงกระบวนการดำเนินงานตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของครูที่ปรึกษา 
 

 
 

กระบวนการดำเนินงานตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ที่แสดงในแผนภูมิเป็นความรับผิดชอบ
ของครูที่ปรึกษาตลอดกระบวนการ โดยมีการประสานงานหรือรับการสนับสนุนจากผู้บริหาร ครูที่เกี่ยวข้อง
รวมทั้งผู้ปกครอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่งต่อ 
(ภายนอกโรงเรียน) 

 



 มาตรฐานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 มาตรฐานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เพื่อการประกันคุณภาพระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ของสถานศึกษา และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ประกอบด้วย  3  ด้าน ได้แก่  ด้านปัจจัย  ด้านกระบวนการ  และ
ด้านคุณภาพนักเรียน ดังนี้ 

ด้านท่ี 1  ด้านปัจจัย 
                        1.1 ผู้บริหารเป็นผู้นำในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

   1.2 ครูมีเจตคติท่ีดี และมีความสามารถในการดำเนินงานตามระบบการดูแลช่วยเหลือ     
         นักเรียน 

                        1.3 ผู้ปกครอง และชุมชน มีส่วนร่วมในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
                        1.4 นักเรียนมีส่วนร่วมในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
                        1.5 สถานศึกษามีส่ือ และเครื่องมือท่ีใช้ในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

ด้านท่ี 2  ด้านกระบวนการ 
                         2.1 การวางระบบการบริหารงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
                         2.2 รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
                         2.3 การจำแนกคัดกรองนักเรียน 
                 2.4 การส่งเสริมนักเรียนท่ีหลากหลาย 
                        2.5 การป้องกัน ช่วยเหลือ และแก้ไขปัญหานักเรียน 
                        2.6 การส่งต่อนักเรียนที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาอย่างเป็นระบบ และมีเครือข่ายสห
วิชาชีพ 
                        2.7 การจัดกิจกรรมแนะแนว และการให้บริหารแนะแนวในโรงเรียน 
                        2.8 การนิเทศ  กำกับ  ติดตาม  ประเมินผล  รายงานผล  และพัฒนาระบบการดูแล
ช่วยเหลือ   
                             นักเรียน 
                        2.9 การสรุปรายงานผล  และข้อเสนอแนะ นำมาพัฒนาปรับปรุงระบบการดูแลช่วยเหลือ 

        นักเรียน 
 

ด้านท่ี ๓  ด้านคุณภาพนักเรียน 
                         3.1 รู้จักตนเองและพึ่งตนเองได้ 
                         3.2 มีสุขภาพกาย  สุขภาพจิต  และสุขลักษณะนิสัยท่ีดี 
                         3.3 มีทักษะในการหลีกเล่ียง  ให้ปลอดภัยจากยาเสพติดและพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ 
                         3.4 รักและเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น  สามารถจัดการกับปัญหาและอารมณ์ของ
ตนเองได้ 
                         3.5 เป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัว  โรงเรียน  ชุมชน  และสังคม 
                         3.6 มีเจตคติท่ีดี และมีทักษะพื้นฐานในการประกอบอาชีพสุจริต 
  
 



ขอบเขตการประเมินสถานศึกษา 
สรุปภาพรวมการประเมิน พร้อมทั้งวิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล  

 

ด้านที่ 1  ด้านปัจจัย : สถานศึกษามีบุคลากร สื่อ เคร่ืองมือ ที่เอือ้ต่อการดำเนินงานระบบการ
ดูแล           ช่วยเหลือนักเรียน 

 
ตัวชี้วัด รายการประเมิน วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล 

1. ผู้บริหารเป็นผู้นำใน
การดำเนินงานระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. ผู้บริหารมีการกำหนดทิศทางเป้าหมายนโยบาย
การบริหารงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้
เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนและท้องถิ่น 
2.ผู้บริหารมีความรู้ ความเข้าใจและให้ความสำคัญ
กับงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3.ผู้บริหารมีการพัฒนาตนเองและพัฒนางานระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่อง  
4. ผู้บริหารมีการสนับสนุนและส่งเสริมการ
ดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดย
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้อง  

1. สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 
2. พิจารณาจากหลักฐานและ
ผลงานท่ีปรากฏ ได้แก่ ร่องรอย 
การดำเนินงาน/กิจกรรม วฒุิบัตร 
เกียรติบัตร 
  

2. ครูมีเจตคติท่ีดีและมี
ความสามารถในการ
ดำเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

1. ครูตระหนัก เห็นคุณค่าและมีความรู้ ความ
เข้าใจการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนของคร ู
2. ครูรู้จักให้ความใกล้ชิด เอาใจใส่ดูแลนักเรียนท่ี
รับผิดชอบอย่างท่ัวถึงต่อเนื่อง  
3. ครูสามารถปฏิบัติงานตามระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
4. ครูมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องในด้าน
ความรู้ ความเข้าใจพฤติกรรมและพัฒนาการของ
นักเรียน ความสามารถและทักษะในการวิเคราะห์
ผู้เรียน การศึกษา และแก้ปัญหารายกรณี  
5. ครูให้คำแนะนำช่วยเหลือผู้ร่วมงานและสร้าง
เครือข่ายในการปฏิบัติงาน  

1. สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครูและ
บุคคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 
2. พิจารณาจากหลักฐานและ
ผลงานท่ีปรากฏ ได้แก่ ร่องรอย 
การดำเนิน/กิจกรรม วุฒิบัตร 
เกียรติบัตร แบบบันทึกการ 
ช่วยเหลือนักเรียน รายงานผล 
การปฏิบัติงาน คำส่ัง แฟ้มสะสม
งาน 

3. ผู้ปกครอง และชุมชนมี
ส่วนร่วมในการดำเนินงาน
ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

1. ผู้ปกครองมีความรู้ความเข้าใจการดูแลบุตร
หลาน 
2. ผู้ปกครองให้ความร่วมมือกับโรงเรียนใน
กิจกรรมการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
3. โรงเรียนมีเครือข่ายผู้ปกครองในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน  
4. ชุมชนให้ความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

1. พิจารณาจากหลักฐานร่องรอย
การดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม
ของเครือข่ายผู้ปกครอง 
  



ตัวชี้วัด รายการประเมิน วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล 
4. นักเรียนมีส่วนร่วมใน
การดำเนินงานระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในการช่วยเหลือ
ผู้อื่น  
2. นักเรียนมีความสามารถในการช่วยเหลือผู้อื่น  
3. นักเรียนมีจิตอาสาในการช่วยเหลือผู้อื่น  
4. มีกลุ่มนักเรียนแกนนำในการดำเนินงานระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. พิจารณาร่องรอยจากหลักฐาน
และผลงานท่ีปรากฏได้แก่ การให้
ข้อมูล สรุปรายงานผลการดำเนิน
กิจกรรมของกลุ่มนักเรียนแกนนำ  

5. สถานศึกษามีส่ือและ
เครื่องมือ ท่ีใช้ในการ
ดำเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

1. มีส่ือและเครื่องมือในการรู้จักนักเรียนเป็น
รายบุคคลร่วมกันของผู้เกี่ยวข้อง  
2. มีส่ือและเครื่องมือในการจำแนกคัดกรอง
นักเรียน  
3. มีแนวปฏิบัติ/เกณฑ์การจำแนกคัดกรองท่ีอาศัย
หลักวิชาและเป็นข้อตกลงร่วมกันของโรงเรียน 
4. มีการรวบรวมจัดหา ใช้และพัฒนาส่ือเทคโนโลยี 
นวัตกรรมและเครื่องมือในการส่งเสริมช่วยเหลือ
ป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน  
5. มีแบบบันทึกการส่งต่อนักเรียนและบันทึกการ
ติดตามผล  

1. สัมภาษณ์ครูท่ีปรึกษาหรือผู้ท่ี
เกี่ยวข้อง 
2. พิจารณาคุณภาพส่ือ เครื่องมือ
ในการดำเนินงานการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ด้านที่ ๒  ด้านกระบวนการ : สถานศึกษามีการจัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

ตัวชี้วัด รายการประเมิน วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล 
1. การวางระบบการ
บริหารงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

1. มีโครงสร้างการดำเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน   
2.มีการคัดสรรและแต่งต้ังคณะกรรมกาดำเนินงาน
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3.มีแผนงาน/ โครงการ/ ปฏิทินปฏิบัติงานตาม
แผนท่ีชัดเจน และมีคู่มือการปฏิบัติงานของ
สถานศึกษา  
4.มีการศึกษาและพัฒนาการดำเนินงานให้สอด 
คล้องกับบริบทของสถานศึกษา  

1. สัมภาษณ์ ผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 
2.พิจารณาจากหลักฐานและผลงานท่ี
ปรากฏ ได้แก่ โครงสร้างการบริหาร 
งาน คำส่ัง แผนงาน โครงการ ปฏิทิน 
ปฏิบัติงาน คู่มือปฏิบัติการระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน ฯลฯ  

2. การรู้จักนักเรียนเป็น
รายบุคคล 
 

1.มีการรวบรวมข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคลด้วย
วิธีการท่ีเหมาะสมหลากหลาย  
2. มีการศึกษาข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล 
3. มีการวิเคราะห์ข้อมูลและสรุปผลนักเรียน
รายบุคคล/ รายกลุ่ม/ ระดับช้ัน/ระดับสถานศึกษา  
4. มีการนำข้อมูลไปใช้ในการส่งเสริมพัฒนา
ช่วยเหลือนักเรียน  

1.สังเกต สอบถาม สัมภาษณ์และ
ทดสอบนักเรียนเป็นรายบุคคลและ
รายกลุ่ม 
2.สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง
และบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง 
3. พิจารณาจากหลักฐานและผลงาน
ท่ีปรากฏได้แก่ แผนการดำเนินงาน
ร่องรอยกิจกรรม ระเบียนสะสม 
แบบสอบถาม  แบบสัมภาษณ์ 

3.การจำแนกคัดกรอง
นักเรียน 

 

1.มีการจำแนกคัดกรองนักเรียนตามแนวทาง/
เกณฑ์ ท่ีสถานศึกษากำหนด 
2.มีการสรุปผลการจำแนกคัดกรองนักเรียนครบ 
ทุกคน 
3.มีการสรุปผลการจำแนกคัดกรองนักเรียนเป็น
ระดับช้ันและระดับสถานศึกษา 
4.มีการนำผลท่ีได้จากการจำแนกคัดกรองนักเรียน
มาจัดทำสารสนเทศระดับสถานศึกษาและนำไปใช้
ในการแก้ปัญหาส่งเสริมพัฒนานักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม บันทึกการ
เย่ียมบ้าน สรุปผลการคัดกรอง
แผนการจัดกิจกรรมโฮมรูม หนังสือ
เชิญประชุมผู้ปกครอง บันทึกการ
ประชุม โครงการ/กิจกรรมต่างๆ 
บันทึกการช่วยเหลือเบื้องต้น บันทึก
การส่งต่อ คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ
เครือข่ายฯ เอกสารสารสนเทศ 
รายงานผลการประเมินฯลฯ 

4. การส่งเสริมและพัฒนา
นักเรียน 
 

1. มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมพัฒนา
นักเรียนและมีการนำแผนไปปฏิบัติ 
2. มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนานักเรียนท่ี
สอดคล้องกับสารสนเทศผลการคัดกรองนักเรียน 
3. มีการจัดกิจกรรมโฮมรูม (Home Room)อย่าง
ต่อเนื่อง 
4. มีการประชุมผู้ปกครองช้ันเรียน (Classroom 
Meeting) โดยครูท่ีปรึกษาและผู้ปกครอง ร่วมกัน

แผนการจัดกิจกรรมโฮมรูม หนังสือ
เชิญประชุมผู้ปกครอง บันทึกการ
ประชุม โครงการ/กิจกรรมต่างๆ  



ตัวชี้วัด รายการประเมิน วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล 
วางแนวทางในการดูแลช่วยเหลือและพัฒนา
นักเรียน 
5. มีการติดตามพฤติกรรมจากการช่วยเหลือ
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของนักเรียนอย่าง
ต่อเนื่อง 
6. มีการประเมินสรุปและรายงานผลการ  
ดำเนินงานของสถานศึกษา 

5. การป้องกัน ช่วยเหลือ
และแก้ไขปัญหานักเรียน 
 

1. มีการให้คำปรึกษาเบื้องต้น 
2. มีการจัดกิจกรรมซ่อมเสริม 
3. มีการติดต่อส่ือสารกับผู้ปกครองอย่างทัน
เหตุการณ์  
4. มีกิจกรรมและ/หรือการจัดการเรียนรู้เพื่อ
ป้องกันช่วยเหลือและแก้ไขท่ีสอดคล้องกับสภาพ
ปัญหา เช่น เพศศึกษา ประสิทธิภาพการเรียนรู้
ตกต่ำ ผู้มีความสามารถพิเศษและผู้มีความต้องการ
พิเศษ ภาวะซึมเศร้า ภาวะทุพโภชนาการ ขาด
แคลน ด้อยโอกาส การขาดทักษะทางสังคม การใช้
ยาในทางท่ีผิด สารเสพติด การกล่ันแกล้งรังแก 
และการใช้ความรุนแรง การลักขโมย การหมกมุ่น
กับเกมและการพนัน ฯลฯ  
5. มีกิจกรรมส่งเสริมการดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและ
กันในกลุ่มเพื่อนนักเรียนอย่างหลากหลาย ตาม
สภาพปัญหา  
6. นักเรียนกลุ่มเส่ียง กลุ่มท่ีมีปัญหาได้รับการ
ป้องกัน ช่วยเหลือ และแก้ไขให้มีพฤติกรรมดีขึ้น 

แบบสังเกตพฤติกรรม บันทึกการ
เย่ียมบ้าน สรุปผลการคัดกรอง
แผนการจัดกิจกรรมโฮมรูม หนังสือ
เชิญประชุมผู้ปกครอง บันทึกการ
ประชุม โครงการ/กิจกรรมต่างๆ 
บันทึกการช่วยเหลือเบื้องต้น บันทึก
การส่งต่อ คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ
เครือข่ายฯ เอกสารสารสนเทศ 
รายงานผลการประเมินฯลฯ 

6. การส่งต่อนักเรียนท่ี
สอดคล้องกับสภาพปัญหา
อย่างเป็นระบบ  

1. มีเครือข่ายการส่งต่อภายในและภายนอก
โรงเรียน 
2. มีการส่งต่อภายในและหรือภายนอกพร้อมกับ
ข้อมูลผลการช่วยเหลือเบ้ืองต้น 
3. มีการติดตามประเมินผล สรุปรายงานงานผล
การส่งต่อ 
4. มีการปรับปรุงพัฒนาการส่งต่ออย่างมีระบบ 

บันทึกการช่วยเหลือเบื้องต้น บันทึก
การส่งต่อ คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ
เครือข่ายฯ เอกสารสารสนเทศ 
รายงานผลการประเมินฯลฯ 

7. การจัดกิจกรรมแนะ
แนวและการให้บริการ
แนะแนวในโรงเรียน 

1. ให้คำปรึกษาและฝึกอบรมแก่นักเรียน 
2. ให้บริการแนะแนวโดยการมีส่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้อง 
3. จัดให้มีบริการแนะแนวครอบคลุมการแนะแนว
การศึกษา อาชีพ รวมทั้งการแนะแนวทักษะชีวิต
และทุนการศึกษา 

1. ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการ
ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินกิจกรรม 
2.สัมภาษณ์บุคลากรของสถานศึกษา
และผู้เกี่ยวข้อง 



ตัวชี้วัด รายการประเมิน วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล 
4. มีการติดตามผลนักเรียนท้ังด้านการศึกษาต่อ
การประกอบอาชีพ การดำเนินชีวิต  

8. การนิเทศ กำกับ 
ติดตาม ประเมินผล 
รายงานผลและพัฒนา
ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

1. มีแผนการนิเทศ กำกับ ติดตามประเมินผล
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
2. มีการดำเนินงานตามแผนอย่างต่อเนื่อง  
3. มีการประเมินผลเพื่อทบทวนโดยผู้เกี่ยวข้อง 
 

1. สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 
2. พิจารณาจากหลักฐานและผลงาน
ท่ีปรากฏ ได้แก่ แผนการดำเนินงาน
ร่องรอยกิจกรรม บันทึกการนิเทศ 
ติดตาม รายงานผลการปฏิบัติงาน
เอกสารสารสนเทศ จุลสาร วารสาร 
เว็บไซด์โรงเรียน ฯลฯ  

9. การสรุปรายงานผล
และข้อเสนอแนะ นำมา
พัฒนาปรับปรุงระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. มีการสรุปผลการประเมินและนำมาปรับปรุง
พัฒนาการดำเนินงานของระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 

แบบรายงานผลการประเมินระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ด้านที่ 3 ด้านคุณภาพนักเรียน: นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพและสามารถ
ปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 

ตัวชี้วัด รายการประเมิน วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล 

1. รู้จักตนเองและพึ่งตนเอง
ได้ 

1.รู้ความสนใจ ความถนัด ความสามารถ จุดเด่น 
จุดด้อยของตนเอง และมีการตรวจสอบทบทวน
เพื่อปรับปรุงตนเอง  
2.สามารถวิเคราะห์ตัดสินใจเลือกประพฤติ-
ปฏิบัติตนและเข้าร่วมกิจกรรมได้อย่างเหมาะสม 
3.กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมเชิงสร้างสรรค์
และมั่นใจในตนเอง 
4.สามารถบริหารจัดการตนเองในด้านการเรียน
และการดำเนินชีวิตประจำวันได้  
5.สามารถแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม 

1.สังเกตและสัมภาษณ์นักเรียนเป็น    
   รายบุคคลและรายกลุ่ม 
2.สัมภาษณ์ครู ผู้ปกครองและบุคคล 
   ท่ีเกี่ยวข้อง 
3.พิจารณาหลักฐานและผลจากแบบ 
   สำรวจ แบบสอบถาม ระเบียน 
   สะสม แฟ้มสะสมงาน ฯลฯ 

2. มีสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
และสุขลักษณะนิสัยท่ีดี 

1.มีน้ำหนัก/ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
   (กรมอนามัย) 
2.มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3.มีสุขนิสัยในการดำรงชีวิตประจำวัน 
4.สามารถป้องกันดูแลสุขภาพตนเองได้  
5.ร่าเริง แจ่มใส มีมนุษยสัมพันธ์และปรับตัวได้ 
6.เป็นแบบอย่างท่ีดี ให้คำแนะนำแก่ผู้อื่นได้ 

1.สังเกตและสัมภาษณ์นักเรียนเป็น 
   รายบุคคลและรายกลุ่ม 
2.สัมภาษณ์ครู ผู้ปกครองและบุคคล 
   ท่ีเกี่ยวข้อง 
3.สมุดบันทึกสุขภาพ ผลการทำ 
   แบบทดสอบ ระเบียนสะสม สถิติ 
   การใช้บริการห้องพยาบาลฯลฯ 

3. มีทักษะในการหลีกเล่ียง 
ป้องกันภัยอันตราย และ
พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์  
 

1.มีความรู้ความเข้าใจในส่ิงท่ีเป็นพิษภัยอันตราย 
   และพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์  
2.สามารถวิเคราะห์และจำแนกส่ิงท่ีเป็นพิษภัย  
   อันตรายและพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ 
3.รู้เท่าทันและกล้าท่ีจะปฏิเสธส่ิงท่ีเป็นพิษภัย 
   อันตรายและพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์  
4.สามารถป้องกันตนเองจากส่ิงเสพติดให้โทษ 
   และหลีกเล่ียงสภาวะเส่ียงต่อความรุนแรง 
   โรคภัย อุบัติภัยและปัญหาทางเพศ  
5.สามารถชักชวนหรือส่งเสริมให้เพื่อนประพฤติ 
   ตนตามแนวทางท่ีถูกต้องและเหมาะสม 

1.สังเกตและสัมภาษณ์นักเรียนเป็น 
   รายบุคคลและรายกลุ่ม 
2.สัมภาษณ์ครู ผู้ปกครองและบุคคล 
   ท่ีเกี่ยวข้อง 
3.หลักฐานและผลงานได้แก่ สถิติ 
   การดูแลช่วยเหลือ โล่ เกียรติบัตร  
   รายงานผลการคัดกรอง 

4. รักและเห็นคุณค่าใน
ตนเองและผู้อื่น สามารถ
จัดการกับปัญหาและ
อารมณ์ของตนเองได้ 
 

1.ศรัทธาและเช่ือมั่นในตนเอง เห็นคุณค่าและ 
   เคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ของตนเองและ 
   ผู้อื่น 
2.แสดงออกทางอารมณ์ความรู้สึกได้อย่าง 
   เหมาะสม  

1.สังเกตและสัมภาษณ์นักเรียนเป็น 
   รายบุคคลและรายกลุ่ม 
2.สัมภาษณ์ครู ผู้ปกครองและบุคคล 
   ท่ีเกี่ยวข้องอื่นๆ 
3.พิจารณาจากหลักฐานและผลจาก 



ตัวชี้วัด รายการประเมิน วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล 

3.สามารถใช้หลักเหตุผลในการแก้ปัญหาความ 
   ขัดแย้ง  
4.สามารถจัดการกับปัญหาและสามารถควบคุม 
   การแสดงออกทางอารมณ์ท่ีไม่พึงประสงค์ของ 
   ตนเอง  
5.มีทักษะในการส่ือสารรับรู้สร้างความเข้าใจ  
   ถ่ายทอดความรู้สึกนึกคิดการทักทาย การ 
   แสดงความช่ืนชม การปฏิเสธการรับคำ 
   วิพากษ์วิจารณ์  

   แบบระเบียนพฤติกรรม  แบบ 
   ประเมิน EQ แบบประเมินความ 
   ภาคภูมิใจตนเอง 
 

5. เป็นสมาชิกท่ีดีของ
ครอบครัว  โรงเรียน ชุมชน 
และสังคม  
 

1.รับผิดชอบตามบทบาทหน้าท่ีในฐานะสมาชิก 
   ของครอบครัว  
2.ปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถานศึกษา 
3.ปฏิบัติตามกฎกติกาประเพณีวัฒนธรรม  
4.เป็นแบบอย่างท่ีดีและมีจิตสาธารณะ  
 

1.สังเกตและสัมภาษณ์นักเรียนเป็น
รายบุคคลและรายกลุ่ม 
2.สัมภาษณ์พ่อแม่ ผู้ปกครอง ครู
และชุมชน 
3.พิจารณาหลักฐาน ได้แก่ การเยี่ยม
บ้าน ระเบียนสะสม สมุดรายงาน 
แบบประเมิน SDQ สมุดบันทึกความ
ดี ฯลฯ 

6. มีเจตคติท่ีดี และมีทักษะ
พื้นฐานในการประกอบ
อาชีพสุจริต 
 

1.รู้จักงานและอาชีพ  
2.รู้ความสนใจด้านอาชีพของตนเอง  
3.มีแนวทางและเหตุผลในการตัดสินใจเลือก 
   อาชีพ 
4.มีทักษะพื้นฐานอาชีพท่ีถนัดและสนใจ  
   เห็นคุณค่าในอาชีพสุจริต 

1.สัมภาษณ์นักเรียนเป็นรายบุคคล
และรายกลุ่ม 
2.สัมภาษณ์ครู ผู้ปกครอง  
3.พิจารณาจากหลักฐานและผลจาก
แฟ้มสะสมงาน เกียรติบัตรแบบ
ตรวจสอบความสนใจความถนัดทาง
อาชีพ 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



๔. รายการประเมินและวิธีการประเมิน  
เกณฑ์การประเมิน 
 

การประเมินสถานศึกษาว่าผ่านเกณฑ์การประเมินตามมาตรฐานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
สถานศึกษาสามารถนำไปใช้ประเมินตนเองเพื่อการพัฒนา หรือสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษานำไปใช้เพื่อ
ตรวจสอบว่า สถานศึกษาดำเนินการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้ผ่านเกณฑ์มาตรฐานระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน หรือไม่ ให้พิจารณาผลการประเมินและตัดสินตามเงื่อนไขต่อไปนี้ 

๑.ต้องประเมินทั้ง ๓ ด้าน ๒๐ ตัวชี ้วัด ตามเกณฑ์มาตรฐานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ท่ี
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษากำหนด 

๒.ผลการประเมินได้ระดับ ๓ หรือ ๔ ไม่น้อยกว่า ๑๕ ตัวชี้วัด 
 ๓.ไม่มีตัวชี้วัดใดได้ผลการประเมิน ระดับ ๑ 
 ๔.ค่าเฉล่ียผลการประเมินท้ัง ๒๐ ตัวชี้วัด ไม่ต่ำกว่า ๒.๘๕ (๗๑.๒๕%) 
 

การวิเคราะห์ข้อมูล  การวิเคราะห์ผลการประเมิน แบบประเมินได้ปรับใช้เกณฑ์การประเมินของ
สำนักวิชาการและมาตรฐานของ สพฐ. โดยสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ดังนี้   

-การประเมินการดำเนินงานตามกิจกรรม ใช้เกณฑ์การให้คะแนน ๔ ระดับคุณภาพ คือ 
       ๔  หมายถึง  มีการปฏิบัติในระดับมากท่ีสุด    
       ๓  หมายถึง  มีการปฏิบัติในระดับระดับมาก       
       ๒  หมายถึง  มีการปฏิบัติในระดับระดับน้อย       
       ๑  หมายถึง มีการปฏิบัติในระดับระดับน้อยที่สุด 

ด้านที่ ๑ ด้านปัจจัย : มีบุคลากร สื่อ เคร่ืองมือ เพื่อการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ตัวชี้วัดท่ี ๑ ผู้บริหารเป็นผู้นำในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

       ตัวชี้วัดท่ี ๒ ครูมีเจตคติท่ีดีและมีความสามารถในการดำเนินงานตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
    ตัวชี้วัดท่ี ๓ ผู้ปกครอง ชุมชน มีส่วนร่วมในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
  ตัวชี้วัดท่ี ๔ นักเรียนมีส่วนร่วมในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

ตัวชี้วัดท่ี ๕ สถานศึกษามีส่ือ เครื่องมือท่ีใช้ในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๑) ผู้บริหารเป็นผู้นำในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

คำอธิบาย  ผู ้บริหารเป็นผู้นำในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน หมายถึง การท่ี
ผู ้บริหารมีความรู้ ความเข้าใจ เห็นคุณค่าของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นผู้นำในการกำหนด
เป้าหมาย ยุทธศาสตร์การทำงานพัฒนาบุคลากร ส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติงานของทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง นิเทศ 
กำกับ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 
เกณฑ์การพิจารณาระดับคุณภาพ 
 

ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๔ มีการกำหนดทิศทาง เป้าหมาย นโยบาย การบริหารระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีความรู้

ความเข้าใจและให้ความสำคัญงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการพัฒนาตนเองและพัฒนา
งานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและมีการสนับสนุนและส่งเสริมการดำเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้อง 



ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๓ มีการกำหนดทิศทาง เป้าหมาย นโยบาย การบริหารระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีความรู้

ความเข้าใจและให้ความสำคัญงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมีการพัฒนาตนเองและ
พัฒนางานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

๒ มีการกำหนดทิศทาง เป้าหมาย นโยบาย การบริหารระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมีความรู้
ความเข้าใจและให้ความสำคัญงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

๑ มีการกำหนดทิศทาง เป้าหมาย และนโยบายการบริหารระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเหมาะสม
กับบริบทและท้องถิ่น 

 

 ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
1. นโยบายการบริหารงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. แผนงาน โครงการของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. ข้อมูลการพัฒนาตนเองและพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
4. ข้อมูลการสนับสนุนและส่งเสริมการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
5. หลักฐานและผลงานที่ปรากฏ ได้แก่ ร่องรอยการดำเนินงาน/กิจกรรม วุฒิบัตร  เกียรติ

บัตร แบบบันทึกการช่วยเหลือนักเรียน รายงานผลการปฏิบัติงาน คำส่ัง แฟ้มสะสมงาน 
เป็นต้น 

6. ผลการสัมภาษณ์ผู้บริหาร ครู และบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 
 

๒) ครูมีเจตคติที่ดีและมีความสามารถในการดำเนินงานตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
คำอธิบาย  ครูมีเจตคติท่ีดีและมีความสามารถในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือ 

นักเรียน หมายถึง การที่ครูมีความรู้ ความเข้าใจและพัฒนาตนเองให้มีทักษะในการปฏิบัติงานตามระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีเจตคติที ่ดี สามารถให้คำแนะนำช่วยเหลือผู้ร่วมงานและสร้างเครือข่ายในการ
ปฏิบัติงานได้ 
 

เกณฑ์การพิจารณาระดับคุณภาพ 
 

ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 

๔ ครูตระหนัก เห็นคุณค่าและมีความรู้ ความเข้าใจในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและรู้จักให้
ความใกล้ชิดเอาใจใส่ดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่รับผิดชอบอย่างทั่วถึงและต่อเน่ือง สามารถปฏิบัติงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการพัฒนาตนอย่างต่อเนื ่องในเรื ่องความเข้าใจพฤติก รรมและ
พัฒนาการของนักเรียนด้านความสามารถและทักษะในการวิเคราะห์ผู้เรียน การศึกษา และการแก้ปัญหารายกรณี 
และการให้คำแนะนำช่วยเหลือผู้ร่วมงานและสร้างเครือข่ายการปฏิบัติงาน 

๓ ครูตระหนัก เห็นคุณค่าและมีความรู้ ความเข้าใจในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและรู้จักให้
ความใกล้ชิดเอาใจใส่ดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่รับผิดชอบอย่างทั่วถึงและต่อเน่ือง สามารถปฏิบัติงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการพัฒนาตนอย่างต่อเนื ่องในเรื ่องความเข้าใจพฤติกรรมและ
พัฒนาการของนักเรียนด้านความสามารถและทักษะในการวิเคราะห์ผู้เรียน การศึกษา และการแก้ปัญหารายกรณี 

๒ ครูตระหนัก เห็นคุณค่าและมีความรู้ ความเข้าใจในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและรู้จักให้
ความใกล้ชิดเอาใจใส่ดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่รับผิดชอบอย่างทั่วถึงและต่อเน่ือง 

๑ ครูตระหนัก เห็นคุณค่าและมีความรู้ ความเข้าใจในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

 
 



ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
1. สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครู และบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 
2. พิจารณาจากหลักฐานและผลงานท่ีปรากฏ ได้แก่ ร่องรอยการดำเนินงาน/กิจกรรม วุฒิบัตร เกียรติ

บัตร แบบบันทึกการช่วยเหลือนักเรียน รายงานผลการปฏิบัติงาน คำส่ัง แฟ้มสะสมงาน เป็นต้น 
 

๓) ผู้ปกครองและชุมชน มีส่วนร่วมในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
คำอธิบาย  ผู ้ปกครอง และชุมชน มีส่วนร่วมในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

หมายถึง การที่ผู้ปกครองและชุมชนให้ความร่วมมือกับสถานศึกษาอย่างเต็มใจในการเอาใจใส่ ดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนหรือบุตรหลาน โดยมีการจัดต้ังเครือข่ายผู้ปกครองในการดำเนินงานตามระบบการดูแลช่วยนักเรียน 
 

เกณฑ์การพิจารณาระดับคุณภาพ 
 

ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๔ ผู้ปกครองมีความรู้ ความเข้าใจในการดูแลบุตรหลาน ให้ความร่วมมือกับโรงเรียนในกิจกรรมการ

ดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีเครือข่ายผู้ปกครองในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และเครือข่ายผู้ปกครอง
มีแผนงาน โครงการหรือกิจกรรม ในการดูแลช่วยเหลือและพัฒนานักเรียน 

๓ ผู้ปกครองมีความรู้ ความเข้าใจในการดูแลบุตรหลาน ให้ความร่วมมือกับโรงเรียนในกิจกรรมการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมีเครือข่ายผู้ปกครองในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

๒ ผู้ปกครองมีความรู้ ความเข้าใจในการดูแลบุตรหลาน และให้ความร่วมมือกับโรงเรียนในกิจกรรม
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

๑ ผู้ปกครองมีความรู้ ความเข้าใจในการดูแลบุตรหลาน 
 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
1. สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครู และผู้ปกครอง/เครือข่าย 
2. คำส่ัง/ประกาศการแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
3. พิจารณาหลักฐานร่องรอยการดำเนินงาน/โครงการ/คำสั่ง/กิจกรรมของเครือข่ายผู้ปกครอง

นักเรียน 
 

๔) นักเรียนมีส่วนร่วมในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
คำอธิบาย    นักเรียนมีส่วนร่วมในการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน หมายถึง การท่ี

นักเรียนให้ความร่วมมือกับครูประจำช้ัน/ครูท่ีปรึกษา ในการให้ข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อตนเองและผู้อื่น มีจิต
อาสาในการช่วยเหลือผู้อื ่น ด้วยความมุ่งมั ่น เสียสละและอุทิศตนเพื่อประโยชน์ส่วนรวม มีการจัดตั้งกลุ่ม
นักเรียนแกนนำดำเนินกิจกรรม ส่งเสริม พัฒนาและป้องกัน แก้ไขปัญหานักเรียน 
 

เกณฑ์การพิจารณาระดับคุณภาพ 
 

ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 

๔ นักเรียนมีจิตอาสาในการช่วยเหลือผู้อื่น ร่วมมือกับครูประจำชั้น/ครูที่ปรึกษาในการให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อ
ตนเองและผู้อื่น และมีกลุ่มนักเรียนแกนนำมีกิจกรรมส่งเสริมพัฒนานักเรียน เช่น ยุวทูตความดี พี่สอนน้อง ติว
เตอร์ คู่สัญญา ฯลฯ กลุ่มนักเรียนแกนนำ มีกิจกรรมช่วยเหลือและป้องกัน แก้ไขปัญหา เช่น อ.ย.น้อย ยุวชนแนะ
แนว ทูบีนัมเบอร์วัน คณะกรรมการนักเรียน ฯลฯ 

๓ นักเรียนมีจิตอาสาในการช่วยเหลือผู้อื่น ร่วมมือกับครูประจำชั้น/ครูที่ปรึกษาในการให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อ
ตนเองและผู้อื่น และมีกลุ่มนักเรียนแกนนำมีกิจกรรมส่งเสริมพัฒนานักเรียน เช่น ยุวทูตความดี พี่สอนน้อง ติว
เตอร์ คู่สัญญา ฯลฯ 



ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 

๒ นักเรียนมีจิตอาสาในการช่วยเหลือผู้อื่น และร่วมมือกับครูประจำชั้น/ครูที่ปรึกษาในการให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์
ต่อตนเองและผู้อื่น 

๑ นักเรียนมีจิตอาสาในการช่วยเหลือผู้อื่น 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
  ๑.สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครูนักเรียน และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

๒.สรุปรายงานกิจกรรมนักเรียนแกนนำ 
๓.พิจารณาร่องรอยจากหลักฐานและผลงานท่ีปรากฏ ได้แก่ การให้ข้อมูล สรุปรายงานผลการดำเนิน 

      กิจกรรมของกลุ่มนักเรียนแกนนำ กิจกรรมจิตอาสาของนักเรียน เป็นต้น 
๕) สถานศึกษามีสื่อ เคร่ืองมือที่ใช้ในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
คำอธิบาย  มีสื ่อ เครื ่องมือที่ใช้ในการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน หมายถึง การท่ี

สถานศึกษามีสื่อและเครื่องมือสำหรับผู้บริหาร ครู และผู้ปกครอง ในการดำเนินงานตามขั้นตอนระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน คือ การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล การคัดกรองนักเรียน การส่งเสริม พัฒนานักเรียน การ
ป้องกันช่วยเหลือแก้ไขปัญหานักเรียน และการส่งต่อ 
 

เกณฑ์การพิจารณาระดับคุณภาพ 
 

ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๔ มีสื่อและเครื่องมือในการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคลร่วมกันของผู้เกี่ยวข้อง มีการจำแนกคัดกรอง

นักเรียน และมีแนวปฏิบัติ/เกณฑ์การจำแนกการคัดกรองท่ีอาศัยหลักวิชาการและเป็นข้อตกลง 
มีการรวบรวม จัดหา ใช้ และพัฒนาส่ือเทคโนโลยี นวัตกรรมและเครื่องมือในการส่งเสริม ช่วยเหลือ 
ป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน และมีการบันทึกการส่งต่อและบันทึกการติดตามผล 

๓ มีสื่อและเครื่องมือในการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคลร่วมกันของผู้เกี่ยวข้อง มีการจำแนกคัดกรอง
นักเรียน และมีแนวปฏิบัติ/เกณฑ์การจำแนกการคัดกรองท่ีอาศัยหลักวิชาการและเป็นข้อตกลง 

๒ มีสื่อและเครื่องมือในการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคลร่วมกันของผู้เกี่ยวข้อง และมีการจำแนกคัด
กรองนักเรียน  

๑ มีส่ือและเครื่องมือในการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคลร่วมกันของผู้เกี่ยวข้อง 
 

  ข้อมูลประกอบการพิจารณา  
1. สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครูนักเรียน และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
2. พิจารณาร่องรอยจากหลักฐานและผลงานที่ปรากฏ ได้แก่ สื่อ เครื่องมือในการดำเนินงานระบบ

การดูแลช่วยเหลือนักเรียน ครบทุกขั้นตอน 
ด้านที่ ๒  ด้านกระบวนการ : สถานศึกษามีการจัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
    ตัวชี้วัดท่ี ๑ การวางระบบบริหารจัดการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
             ตัวชี้วัดท่ี ๒ การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
    ตัวชี้วัดท่ี ๓ การจำแนกคัดกรองนักเรียน 
    ตัวชี้วัดท่ี ๔ การส่งเสริมพัฒนานักเรียนท่ีหลากหลาย 
    ตัวชี้วัดท่ี ๕ การป้องกัน ช่วยเหลือและแก้ไขปัญหานักเรียน 
    ตัวชี ้วัดที่ ๖ การส่งต่อนักเรียนที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาอย่างเป็นระบบและมีเครือข่ายสห
วิชาชีพ 
    ตัวชี้วัดท่ี ๗ การจัดกิจกรรมแนะแนวและการให้บริหารแนะแนวในโรงเรียน 



             ตัวชี้วัดที่ ๘ การนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล รายงานผล และพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

   ตัวชี้วัดท่ี ๙ การสรุปรายงานผลและข้อเสนอแนะ นำมาพัฒนาปรับปรุงระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 

๑. มีการวางระบบบริหารจัดการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
คำอธิบาย  สถานศึกษามีการวางระบบการบริหารงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน หมายถึง การ

ท่ีสถานศึกษามีการกำหนดโครงสร้างองค์กรในการทำงาน มีคณะกรรมการดำเนินงาน มีการจัดทำแผนปฏิบัติ
งานที่ชัดเจน เป็นระบบ มีการดำเนินงานตามแผน และมีการประเมินผล ช่วยให้ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

เกณฑ์การพิจารณาระดับคุณภาพ 
 

ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๔ มีโครงสร้างการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการคัดสรรและแต่งต้ังคณะกรรมการ

รับผิดชอบระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีแผนงาน โครงการ ปฏิทินปฏิบัติงานตามแผนท่ี
ชัดเจน มีคู่มือปฏิบัติงานของสถานศึกษา และมีการพัฒนาการบริหารงานระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 

๓ มีโครงสร้างการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการคัดสรรและแต่ต้ังคณะกรรมการ
รับผิดชอบระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีแผนงาน โครงการ ปฏิทินปฏิบัติงานตามแผนท่ี
ชัดเจน และมีคู่มือปฏิบัติงานของสถานศึกษา 

๒ มีโครงสร้างการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมีการคัดสรรและแต่งต้ัง
คณะกรรมการรับผิดชอบระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

๑ มีโครงสร้างการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา 

1. สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครู และบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 
2. พิจารณาจากหลักฐานและผลงานท่ีปรากฏ ได้แก่ แผนภูมิโครงสร้างการบริหารงาน คำส่ัง แผนงาน 

โครงการ ปฏิทินปฏิบัติงาน คู่มือการปฏิบัติ ฯลฯ 
๒. มีการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล   
คำอธิบาย  การรวบรวมข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล จัดทำข้อมูลให้เป็นระบบและเป็นปัจจุบัน  
 

 

เกณฑ์การพิจารณาระดับคุณภาพ 
 

ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๔ มีการรวบรวมข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคลด้วยวิธีท่ีหลากหลาย และมีการศึกษาข้อมูลนักเรียนเป็น

รายบุคคล มีการวิเคราะห์ข้อมูลและสรุปผลข้อมูลนักเรียนรายบุคคล/รายกลุ่ม/ระดับชั้น/ระดับ
สถานศึกษาและมีการนำข้อมูลไปใช้ในการส่งเสริมพัฒนาช่วยเหลือนักเรียน  

๓ มีการรวบรวมข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคลด้วยวิธีท่ีหลากหลาย และมีการศึกษาข้อมูลนักเรียนเป็น
รายบุคคล มีการวิเคราะห์ข้อมูลและสรุปผลข้อมูลนักเรียนรายบุคคล/รายกลุ่ม/ระดับชั้น/ระดับ
สถานศึกษา 



ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๒ มีการรวบรวมข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคลด้วยวิธีท่ีหลากหลาย และมีการศึกษาข้อมูลนักเรียนเป็น

รายบุคคล 
๑ มีการรวบรวมข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคลด้วยวิธีที่หลากหลาย 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
๑.สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครู นักเรียน และบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 
๒.พิจารณาจากหลักฐานและผลงานที่ปรากฏ ได้แก่ แบบรวบรวม/ แบบสรุปข้อมูลนักเรียนเป็น

รายบุคคล / รายกลุ่ม/ระดับช้ัน/ระดับสถานศึกษา  การนำข้อมูลไปใช้ในการส่งเสริมพัฒนาช่วยเหลือนักเรียน 
๓. การจำแนกคัดกรองนักเรียน 
คำอธิบาย  การวิเคราะห์ข้อมูล จำแนกจัดกลุ่มนักเรียน เช่น กลุ่มเด็กมีความสามารถพิเศษ กลุ่มปกติ 

กลุ่มเส่ียง และกลุ่มมีปัญหาต้องการช่วยเหลือโดยเร่งด่วน  
เกณฑ์การพิจารณาระดับคุณภาพ 
 

ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๔ มีการจำแนกคัดกรองนักเรียนตามแนวทาง/เกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด และมีการสรุปผลการ

จำแนกคัดกรองนักเรียนครบทุกคน โดยแยกเป็นระดับช้ัน/ ระดับสถานศึกษา และมีการนำผลท่ีได้
จากการจำแนกคัดกรอง มาจัดทำเป็นสารสนเทศระดับสถานศึกษา และนำไปใช้ในการส่งเสริม
พัฒนาและแก้ไขปัญหาของนักเรียน 

๓ มีการจำแนกคัดกรองนักเรียนตามแนวทาง/เกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด และมีการสรุปผลการ
จำแนกคัดกรองนักเรียนครบทุกคน โดยแยกเป็นระดับช้ัน/ ระดับสถานศึกษา 

๒ มีการจำแนกคัดกรองนักเรียนตามแนวทาง/เกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด และมีการสรุปผลการ
จำแนกคัดกรองนักเรียนครบทุกคน 

๑ มีการจำแนกคัดกรองนักเรียนตามแนวทาง/เกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา 

๑.สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครู นักเรียน และบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 
๒.พิจารณาจากหลักฐานและผลงานที่ปรากฏ ได้แก่ แบบบันทึก/แบบสรุปผลการคัดกรองนักเรียน

เป็น 
   รายบุคคล /รายกลุ่ม/ระดับช้ัน/ระดับสถานศึกษา  ข้อมูลสารสนเทศในการส่งเสริมพัฒนาช่วยเหลือ

นักเรียน 
 
๔. การส่งเสริมพัฒนานักเรียนที่หลากหลาย 

 คำอธิบาย  การจัดกิจกรรม โครงการ โครงงาน ส่งเสริมพัฒนานักเรียนให้รู้จักตนเอง รักและเห็น
คุณค่าในตนเอง มีทักษะในการดำรงชีวิต  
เกณฑ์การพิจารณาระดับคุณภาพ 
 

ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๔ มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมพัฒนานักเรียนและมีการนำแผนไปสู่การปฏิบัติ และมี

กิจกรรมส่งเสริมพัฒนานักเรียนที่สอดคล้องกับสารสนเทศการคัดกรองนักเรียน เช่น กิจกรรมโฮม
รูม (Home Room) การประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน (Classroom Meeting) โดยครูที่ปรึกษา/ครู
ประจำชั้น และผู้ปกครองนักเรียน ร่วมกันวางแนวทางในการดูแลช่วยเหลือและพัฒนานักเรียน 



ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
และมีการติดตามพฤติกรรมจากการช่วยเหลือส่งเสริมและพัฒนานักเรียนอย่างต่อเนื่อง และมีการ
ประเมินผลสรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 

๓ มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมพัฒนานักเรียนและมีการนำแผนไปสู่การปฏิบัติ และมี
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนานักเรียนที่สอดคล้องกับสารสนเทศการคัดกรองนักเรียน เช่น กิจกรามโฮม
รูม (Home Room) การประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน (Classroom Meeting) โดยครูที่ปรึกษา/ครู
ประจำชั้น และผู้ปกครองนักเรียน ร่วมกันวางแนวทางในการดูแลช่วยเหลือและพัฒนานักเรียน 
และมีการติดตามพฤติกรรมจากการช่วยเหลือส่งเสริมและพัฒนานักเรียนอย่างต่อเนื่อง 

๒ มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมพัฒนานักเรียนและมีการนำแผนไปสู่การปฏิบัติ และมี
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนานักเรียนที่สอดคล้องกับสารสนเทศการคัดกรองนักเรียน เช่น กิจกรามโฮม
รูม (Home Room) การประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน (Classroom Meeting) โดยครูที่ปรึกษา/ครู
ประจำช้ัน และผู้ปกครองนักเรียน ร่วมกันวางแนวทางในการดูแลช่วยเหลือและพัฒนานักเรียน  

๑ มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมพัฒนานักเรียนและมีการนำแผนไปสู่การปฏิบัติ 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา 

๑. สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครู นักเรียน และบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 
๒. พิจารณาจากหลักฐานและผลงานที่ปรากฏ ได้แก่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมพัฒนา

นักเรียน  ข้อมูลสารสนเทศในการส่งเสริมพัฒนาช่วยเหลือนักเรียน แบบสรุปรายงานผลการจัดกิจกรรมโฮม
รูม/ ประชุม 
ผู้ปกครอง  การประเมินผลกิจกรรมท่ีสอดคล้องกับผลการคัดกรอง ฯลฯ 

๕. การป้องกัน ช่วยเหลือและแก้ไขปัญหานักเรียน  
 คำอธิบาย  การดูแลช่วยเหลือให้คำปรึกษากรณีปัญหาท่ีไม่ยุ่งยาก ซับซ้อน ท้ังรายบุคคลและเป็นกลุ่ม  
 

เกณฑ์การพิจารณาระดับคุณภาพ 
 

ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๔ มีการให้คำปรึกษาเบื้องต้น มีการจัดกิจกรรมซ่อมเสริม และมีการติดต่อสื่อสารกับผู้ปกครองอยา่ง

ทันเหตุการณ์ มีกิจกรรมและ/หรือการจัดการเรียนรู้เพื ่อป้องกันช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาท่ี
สอดคล้องกับสภาพปัญหา เช่น เพศศึกษา ประสิทธิภาพการเรียนรู้ตกต่ำ ผู้มีความสามารถพิเศษ 
และผู้มีความต้องการพิเศษ ภาวะซึมเศร้า ภาวะทุพโภชนาการขาดแคลน ด้อยโอกาส การขาด
ทักษะทางสังคม การใช้ยาในทางท่ีผิด สารเสพติด การกล่ันแกล้งรังแก และการใช้ความรุนแรง การ
ลักขโมย การหมกมุ่นกับเกม และการพนัน ฯลฯ และมีกิจกรรมส่งเสริมการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ซึ่งกันและกัน ในกลุ่มเพื่อนนักเรียนอย่างหลากหลาย ตามสภาพปัญหา เช่น เพื่อนช่วยเพื่อน ยุวชน
แนะแนว พี่ดูแลน้องฯลฯ และนักเรียนกลุ่มเสี่ยง กลุ่มมีปัญหา ได้รับการป้องกัน ช่วยเหลือ และ
แก้ไขพฤติกรรมให้ดีขึ้น 

๓ มีการให้คำปรึกษาเบื้องต้น มีการจัดกิจกรรมซ่อมเสริม และมีการติดต่อสื่อสารกับผู้ปกครองอยา่ง
ทันเหตุการณ์ มีกิจกรรมและ/หรือการจัดการเรียนรู้เพื ่อป้องกันช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาท่ี
สอดคล้องกับสภาพปัญหา เช่น เพศศึกษา ประสิทธิภาพการเรียนรู้ตกต่ำ ผู้มีความสามารถพิเศษ 
และผู้มีความต้องการพิเศษ ภาวะซึมเศร้า ภาวะทุพโภชนาการขาดแคลน ด้อยโอกาส การขาด
ทักษะทางสังคม การใช้ยาในทางท่ีผิด สารเสพติด การกล่ันแกล้งรังแก และการใช้ความรุนแรง การ
ลักขโมย การหมกมุ่นกับเกม และการพนัน  



ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๒ มีการให้คำปรึกษาเบื้องต้น มีการจัดกิจกรรมซ่อมเสริม และมีการติดต่อสื่อสารกับผู้ปกครองอยา่ง

ทันเหตุการณ์ 
๑ มีการให้คำปรึกษาเบื้องต้น 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
๑.สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครู นักเรียน และบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 
๒.พิจารณาจากหลักฐานและผลงานที ่ปรากฏ ได้แก่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม การป้องกัน 

ช่วยเหลือ แก้ไขปัญหานักเรียน  ข้อมูลสารสนเทศในการป้องกัน แก้ไข ช่วยเหลือนักเรียน แบบสรุปรายงานผล
การจัด 
กิจกรรมการให้คำปรึกษา การสอนซ่อมเสริม  การติดต่อประสานงานผู้ปกครอง ฯลฯ ท่ีสอดคล้องกับผลการ 
คัดกรอง และการประเมินผลการจัดกิจกรรม  

๖. การส่งต่อนักเรียนที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาอย่างเป็นระบบและมีเครือข่ายสหวิชาชีพ 
 คำอธิบาย กรณีปัญหาของนักเรียนซับซ้อน ให้ส่งต่อไปยังครูแนะแนว ฝ่ายปกครอง หรือผู้มีทักษะ
ความสามารถตรงกับลักษณะปัญหา 
เกณฑ์การพิจารณาระดับคุณภาพ 
 

ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๔ มีเครือข่ายการส่งต่อภายในและภายนอกโรงเรียนพร้อมข้อมูลผลการช่วยเหลือเบ้ืองต้น และมีการ

ติดตามประเมินผล สรุปและรายงานผลการส่งต่อ มีการปรับปรุงพัฒนาการส่งต่ออย่างเป็นระบบ
และมีเครือข่ายสหวิชาชีพที่มีการจัดตั้ง มีแผนการดำเนินงานและมีกิจกรรมการประสานงาน การ
ร่วมดำเนินงานป้องกัน แก้ไข และส่งเสริมดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 

๓ มีเครือข่ายการส่งต่อภายในและภายนอกโรงเรียนพร้อมข้อมูลผลการช่วยเหลือเบ้ืองต้น และมีการ
ติดตามประเมินผล สรุปและรายงานผลการส่งต่อ 

๒ มีเครือข่ายการส่งต่อภายในและภายนอกโรงเรียน พร้อมข้อมูลผลการช่วยเหลือเบ้ืองต้น  
๑ มีเครือข่ายการส่งต่อภายในและภายนอกโรงเรียน 

 
 
 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา 

1. สังเกต สอบถาม สัมภาษณ์ ผู้บริหาร ครู นักเรียน และบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง 
2. พิจารณาจากหลักฐานและผลงานที่ปรากฏ ได้แก่  แผนการดำเนินงาน ร่องรอยกิจกรรม บันทึก

การประชุม โครงการ/กิจกรรมต่างๆ บันทึกการช่วยเหลือเบ้ืองต้น บันทึกการส่งต่อ คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ
เครือข่ายฯ บันทึกการประชุมเครือข่าย เอกสารสารสนเทศ สรุปรายงานผลการส่งต่อ ฯลฯ 

๗. การจัดกิจกรรมแนะแนวและการให้บริการแนะแนวในโรงเรียน 
 คำอธิบาย  การให้คำปรึกษาและฝึกอบรมแก่นักเรียน ให้บริการแนะแนวโดยการมีส่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้อง จัดให้มีบริการแนะแนวครอบคลุมการแนะแนวการศึกษา อาชีพ รวมทั้งแนะแนวทักษะชีวิต และมี
การติดตามผลนักเรียนท้ังด้านการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพ และการดำเนินชีวิต  
 

 
 



เกณฑ์การพิจารณาระดับคุณภาพ 
 

ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๔ มีการให้คำปรึกษา ฝึกอบรมแก่นักเรียน  มีการให้บริการแนะแนวโดยมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวขอ้ง 

จัดให้มีบริการแนะแนวครอบคลุมการแนะแนวการศึกษา อาชีพ รวมทั้งการแนะแนวทักษะชีวิต 
และมีการติดตามผลนักเรียนท้ังด้านการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพ และการดำเนินชีวิต 

๓ มีการให้คำปรึกษา ฝึกอบรมแก่นักเรียน  มีการให้บริการแนะแนวโดยมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวขอ้ง 
และจัดให้มีบริการแนะแนวครอบคลุมการแนะแนวการศึกษา อาชีพ รวมทั้งการแนะแนวทักษะ
ชีวิต 

๒ มีการให้คำปรึกษา ฝึกอบรมแก่นักเรียน และมีการให้บริการแนะแนวโดยมีส่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้อง 

๑ มีการให้คำปรึกษาและฝึกอบรมแก่นักเรียน 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา 

๑. สังเกต สอบถาม สัมภาษณ์ ผู้บริหาร ครู นักเรียน และบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง 
๒. พิจารณาจากหลักฐานและผลงานที่ปรากฏ ได้แก่  แผนการดำเนินงานการให้คำปรึกษา การแนะ

แนว ร่องรอยกิจกรรม ฯลฯ 
๘. มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล รายงานผล และพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
คำอธิบาย  การนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล รายงานผล และพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน หมายถึง สถานศึกษาได้ดำเนินการจัดวางระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ และนำ
กระบวนการบริหารงานเข้ามาพัฒนางานให้ดำเนินไปได้ โดยมีแผนงาน/โครงการการนิเทศ กำกับ ติดตาม 
ประเมินผล และรายงานผล รวมทั้งการนำผลที่ได้มาปรับปรุง พัฒนาให้มีประสิทธิภาพและการดำเนินงาน
เป็นไปอย่างต่อเนื่อง ส่งผลต่อคุณภาพนักเรียนอย่างแท้จริง 
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ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๔ มีแผนการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ดำเนินงานตามแผน

อย่างต่อเนื่อง มีการนำผลมาปรับปรุง พัฒนา มีการรายงานผลและประชาสัมพันธ์เผยแพร่ 
๓ มีแผนการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ดำเนินงานตามแผน

อย่างต่อเนื่อง และมีการนำผลมาปรับปรุง พัฒนา 
๒ มีแผนการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและดำเนินงานตาม

แผนอย่างต่อเนื่อง 
๑ มีแผนการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
๑. สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง 
๒.พิจารณาจากหลักฐานและผลงานท่ีปรากฏ ได้แก่  แผนการดำเนินงาน ร่องรอยกิจกรรม บันทึกการ

นิเทศติดตาม รายงานการประเมิน รายงานผลการปฏิบัติงาน เอกสารสารสนเทศ จุลสาร วารสารโรงเรียน 
เว็บไซต์โรงเรียน ฯลฯ 

๙. การสรุปรายงานผลและข้อเสนอแนะนำมาพัฒนา ปรับปรุงระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 คำอธิบาย  การรวบรวม วิเคราะห์ และสรุปผลการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอยา่ง
ต่อเนื่อง และมีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์สู่สาธารณชน  
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ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๔ มีการสรุปผลการดำเนินงานประจำปีการศึกษา ๒ ปี และมีการนำผลการดำเนินงานมาวางแผน

เพื่อพัฒนาการดำเนินงาน มีการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลการดำเนินงานสู่สาธารณชนโดย
ส่ือ 
ในระดับประเทศอย่างหลากหลายและกว้างขวาง 

๓ มีการสรุปผลการดำเนินงานประจำปีการศึกษา ๒ ปี และมีการนำผลการดำเนินงานมาวางแผน
เพื่อพัฒนาการดำเนินงาน มีการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลการดำเนินงานสู่สาธารณชน โดย
ส่ือในระดับจังหวัด/ระดับภาค  

๒ มีการสรุปผลการดำเนินงานประจำปีการศึกษา ๒ ปี และมีการนำผลการดำเนินงานมาวางแผน
เพื่อพัฒนาการดำเนินงาน 

๑ มีการสรุปผลการดำเนินงานประจำปีการศึกษา ๑ ปี 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา 

๑. สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง 
๒. พิจารณาจากหลักฐานและผลงานที่ปรากฏ ได้แก่ รายงานผลและนำผลมาปรับปรุงพัฒนา การ

ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ส่ือต่าง ๆ การนำเสนอในโอกาสต่างๆ ฯลฯ 
 
ด้านที่ ๓  ด้านคุณภาพนักเรียน  :  นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพและสามารถปรับตัวอยู่
ในสังคม ได้อย่างมีความสุข 
                 ตัวชี้วัดท่ี ๑ รู้จักตนเองและพึ่งตนเองได้  
                 ตัวชี้วัดท่ี ๒ มีสุขภาพกาย สุขภาพจิต และสุขลักษณะนิสัยท่ีดี  
                 ตัวชี้วัดที่ ๓ มีทักษะชีวิตและสามารถหลีกเลี่ยง ป้องกันภัย อันตราย และพฤติกรรมที่ไม่พึง
ประสงค์  

      ตัวชี้วัดท่ี ๔ รักและเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น และสามารถจัดการกับปัญหาและอารมณ์ของ  
                     ตนเองได้ 

              ตัวชี้วัดท่ี ๕ เป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัว  โรงเรียน ชุมชน และสังคม  
              ตัวชี้วัดท่ี ๖ มีเจตคติท่ีดี และมีทักษะพื้นฐานในการประกอบอาชีพสุจริต 
 

๑. รู้จักตนเองและพึ่งตนเองได้  
 คำอธิบาย   นักเรียนรู้จักตนเองและพึ่งตนเองได้ หมายถึง การที่นักเรียนรู้ความถนัดความสามารถ 
ความสนใจ จุดเด่น/จุดด้อยของตนเอง สามารถวิเคราะห์ ตัดสินใจเลือกเข้าร่วมกิจกรรมได้อย่างเหมาะสม กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสมและสร้างสรรค์ สามารถดำเนินชีวิตได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม 
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ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๔ ร้อยละ ๗๕ รู้ความสนใจ ความถนัด ความสามารถ จุดเด่น จุดด้อยของตนเอง มีการตรวจสอบ

ทบทวนเพื่อปรับปรุงตนเอง สามารถวิเคราะห์ ตัดสินใจเลือกประพฤติ–ปฏิบัติ และเข้าร่วมกิจกรรม
ได้อย่างเหมาะสม และกล้าแสดงออก อย่างเหมาะสมเชิงสร้างสรรค์และมั่นใจในตนเอง สามารถ



ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
บริหารจัดการตนเองในด้านการเรียน และการดำเนินชีวิตประจำวันได้ และสามารถแก้ปัญหาได้
อย่างเหมาะสม 

๓ ร้อยละ ๗๕ รู้ความสนใจ ความถนัด ความสามารถ จุดเด่น จุดด้อยของตนเอง มีการตรวจสอบ
ทบทวนเพื่อปรับปรุงตนเอง สามารถวิเคราะห์ ตัดสินใจเลือกประพฤติ – ปฏิบัติ และเข้าร่วม
กิจกรรมได้อย่างเหมาะสม และกล้าแสดงออก อย่างเหมาะสมเชิงสร้างสรรค์และมั่นใจในตนเอง 

๒ ร้อยละ ๗๕ รู้ความสนใจ ความถนัด ความสามารถ จุดเด่น จุดด้อยของตนเอง มีการตรวจสอบ
ทบทวนเพื่อปรับปรุงตนเอง สามารถวิเคราะห์ ตัดสินใจเลือกประพฤติ – ปฏิบัติ และเข้าร่วม
กิจกรรมได้อย่างเหมาะสม 

๑ ร้อยละ ๗๕ รู้ความสนใจ ความถนัด ความสามารถ จุดเด่น จุดด้อยของตนเอง และมีการตรวจสอบ
ทบทวนเพื่อปรับปรุงตนเอง  

 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
๑.สังเกตและสัมภาษณ์นักเรียนเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม 
๒.สัมภาษณ์ครู ผู้ปกครองและบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง 
๓.พิจารณาหลักฐานและผลการประเมินจากแบบสำรวจ แบบสอบถาม ระเบียบสะสม และแฟ้มสะสม

งาน    ผลงานนักเรียนฯลฯ 
๒) มีสุขภาพกาย สุขภาพจิต และสุขลักษณะนิสัยที่ดี  

 คำอธิบาย  นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต และสุขนิสัยที่ดี หมายถึง การที่นักเรียนมีน้ำหนัก 
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน (กรมอนามัย) สามารถป้องกัน ดูแลสุขภาพตนเอง ร่าเริง แจ่มใส มีมนุษยสัมพันธ์ 
ปรับตัวได้ เป็นแบบอย่างท่ีดี และให้คำแนะนำแก่ผู้อื่นได้ 
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ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๔ ร้อยละ ๗๕ มีน้ำหนัก/ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน (กรมอนามัย สามารถป้องกัน ดูแลสุขภาพ

ตนเองได้ และร่าเริง แจ่มใส มีมนุษยสัมพันธ์ ปรับตัวได้ และเป็นแบบอย่างท่ีดี ให้คำแนะนำแก่ผู้อื่น
ได้ 

๓ ร้อยละ ๗๕ มีน้ำหนัก/ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน (กรมอนามัย สามารถป้องกัน ดูแลสุขภาพ
ตนเองได้ และร่าเริง แจ่มใส มีมนุษยสัมพันธ์ ปรับตัวได้ 

๒ ร้อยละ ๗๕ มีน้ำหนัก/ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน(กรมอนามัย)และสามารถป้องกัน ดูแลสุขภาพ
ตนเองได้ 

๑ ร้อยละ ๗๕ มีน้ำหนัก/ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน (กรมอนามัย) 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา 

๑. สังเกตและสัมภาษณ์นักเรียนเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม 
๒. สัมภาษณ์ครู ผู้ปกครองและบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง 
๓. พิจารณาหลักฐานและผลจากสมุดบันทึกน้ำหนัก/ส่วนสูง แบบตรวจสุขภาพเบ้ืองต้น แบบสอบถาม 

ระเบียบสะสม สถิติการใช้บริการห้องพยาบาล ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 



๓) มีทักษะชีวิตและสามารถหลีกเลี่ยง ป้องกันภัย อันตราย และพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์  
 คำอธิบาย  นักเรียนมีทักษะในการหลีกเลี่ยง ป้องกันภัย อันตราย และพฤติกรรมที่ไม่พึ่งประสงค์ 
หมายถึง การที่นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ และรู้เท่าทันในสิ่งที่เป็นพิษภัยอันตราย และพฤติกรรมที่ไม่พึ่ง
ประสงค์ สามารถวิเคราะห์และจำแนกส่ิงท่ีเป็นพิษภัยอันตรายและพฤติกรรมท่ีไม่พึ่งประสงค์ รู้เท่าทันและกล้า
ที่จะปฏิเสธสิ่งที่เป็นพิษภัยอันตรายและพฤติกรรมที่ไม่พึ่งประสงค์ และสามารถชักชวนหรือส่งเสริมให้เพื่อน
ประพฤติตนตามแนวทางท่ีถูกต้องเหมาะสม 
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ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๔ ร้อยละ ๙๕ มีความรู้ ความเข้าใจในสิ่งที ่เป็นพิษภัย อันตราย และพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์  

สามารถวิเคราะห์ และจำแนกส่ิงท่ีเป็นพิษภัย อันตราย และพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์รู้เท่าทันและ
กล้าที่จะปฏิเสธ สิ่งที่เป็นพิษภัย อันตราย และพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ สามารถป้องกันตนเอง
จากส่ิงเสพติดให้โทษและหลีกเล่ียงสภาวะเส่ียงต่อความรุนแรงโรคภัย อุบัติภัย และปัญหาทางเพศ 
และสามารถชักชวนหรือส่งเสริมให้เพื่อนประพฤติตนตามแนวทางท่ีถูกต้องและเหมาะสม 

๓ ร้อยละ ๙๕ มีความรู้ ความเข้าใจในสิ่งที ่เป็นพิษภัย อันตราย และพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์  
สามารถวิเคราะห์ และจำแนกส่ิงท่ีเป็นพิษภัย อันตราย และพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์รู้เท่าทันและ
กล้าท่ีจะปฏิเสธ ส่ิงท่ีเป็นพิษภัย อันตราย  และพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ 

๒ ร้อยละ ๙๕ มีความรู้ ความเข้าใจในสิ่งที ่เป็นพิษภัย อันตราย และพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์  
สามารถวิเคราะห์ และจำแนกส่ิงท่ีเป็นพิษภัย อันตราย และพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ 

๑ ร้อยละ ๙๕ มีความรู้ ความเข้าใจในส่ิงท่ีเป็นพิษภัย อันตราย และพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ 
 
 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา 

๑.สังเกตและสัมภาษณ์นักเรียนเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม 
๒.สัมภาษณ์ครู ผู้ปกครองและบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง 
๓.หลักฐานและผลงานได้แก่ แบบประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สรุปรายงานการจัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต เกี่ยวกับยาเสพติด เพศ และส่ิงมอมเมา บันทึกพฤติกรรมเส่ียงและการแก้ไขปัญหา  
โล่ เกียรติบัตร รายงานผลการคัดกรองฯลฯ 
๔) รักและเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น และสามารถจัดการกับปัญหาและอารมณ์ของตนเองได้ 

 คำอธิบาย   นักเรียนรักและเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น และสามารถจัดการกับปัญหาและอารมณ์
ของตนเองได้ หมายถึง การที่นักเรียนมีความรู้ รักและเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น และสามารถจัดการกับ
ปัญหาและอารมณ์ของตนเองได้ สามารถใช้หลักเหตุผลในการลดความขัดแย้งและจัดการกับปัญหาและ
อารมณ์ได้ 
 หัวข้อพิจารณา 

1. รู้จักความต้องการและอารมณ์ของตนเอง 
2. มีเอกลักษณ์ของตนเอง 
3. มีความภาคภูมิใจในตนเองและช่ืนชมผู้อื่น 
4. รู้จักเข้าใจ ยอมรับและแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
5. รู้จักควบคุมอารมณ์แสดออกทางอารมณ์ 

 



เกณฑ์การพิจารณาระดับคุณภาพ 
 

ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๔ ร้อยละ ๗๕  ศรัทธาและเชื่อมั่นในตนเอง เห็นคุณค่า เคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ของตนเองและผู้อื่น 

และแสดงออกทางอารมณ์ ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม สามารถใช้หลักเหตุผลในการแก้ปัญหาความขัดแย้ง 
และสามารถจัดการกับปัญหาและสามารถควบคุมการแสดงออกทางอารมณ์ที่ไม่พึงประสงค์ของตนเองได้  
และมีทักษะในการสื่อสารรับรู้ สร้างความเข้าใจ ถ่ายทอดความรู้สึกนึกคิด การทักทาย การแสดงความช่ืน
ชม การปฏิเสธการรับคำวิพากษ์วิจารณ์  

๓ ร้อยละ ๗๕  ศรัทธาและเชื่อมั่นในตนเอง เห็นคุณค่า เคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ของตนเองและผู้อื่น 
และแสดงออกทางอารมณ์ ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม สามารถใช้หลักเหตุผลในการแก้ปัญหาความขัดแย้ง 
และสามารถจัดการกับปัญหาและสามารถควบคุมการแสดงออกทางอารมณ์ท่ีไม่พึงประสงค์ของตนเองได้  

๒ ร้อยละ ๗๕  ศรัทธาและเชื่อมั่นในตนเอง เห็นคุณค่า เคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ของตนเองและผู้อื่น 
และแสดงออกทางอารมณ์ ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม  

๑ ร้อยละ๗๕ ศรัทธาและเช่ือมั่นในตนเอง เห็นคุณค่า และเคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ของตนเองและผู้อื่น  
 

 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
๑.สังเกต และสัมภาษณ์นักเรียนเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม 
๒.สัมภาษณ์ครู พ่อแม่ ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องอื่นๆ 
๓.หลักฐานและผลการประเมินตนเอง  แบบระเบียบพฤติกรรม แบบประเมิน EQ แบบประเมินความ
ภาคภูมิใจตนเองฯลฯ 
 
๕) เป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว  โรงเรียน ชุมชน และสังคม 

 คำอธิบาย  นักเรียนเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว โรงเรียน ชุมชน และสังคม หมายถึง นักเรียน
สามารถรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ในฐานะสมาชิกของครอบครัว ปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถานศึกษา 
ปฏิบัติตามกฎกติกา ประเพณีวัฒนธรรมของชุมชนและสังคม เป็นแบบอย่างท่ีดีและมีจิตสาธารณะ 
 

เกณฑ์การพิจารณาระดับคุณภาพ  
 

ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๔ ร้อยละ ๗๕ รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ในฐานะสมาชิกของครอบครัวและปฏิบัติตามกฎระเบียบของ

สถานศึกษา ปฏิบัติตามกฎกติกา ประเพณีวัฒนธรรมของชุมชนและสังคมและเป็นแบบอย่างที่ดีและมีจิต
สาธารณะ 

๓ ร้อยละ ๗๕ รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ในฐานะสมาชิกของครอบครัว  และปฏิบัติตามกฎระเบียบของ
สถานศึกษา  และปฏิบัติตามกฎกติกา ประเพณีวัฒนธรรมของชุมชนและสังคม 

๒ ร้อยละ๗๕ รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ในฐานะสมาชิกของครอบครัว และปฏิบัติตามกฎระเบียบของ
สถานศึกษา         

๑ ร้อยละ ๗๕    รับผิดชอบตามบทบาทหน้าท่ีในฐานะสมาชิกของครอบครัว           
ข้อมูลประกอบการพิจารณา 

๑. สังเกต และสัมภาษณ์นักเรียนเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม 
๒. สัมภาษณ์พ่อแม่ ผู้ปกครอง ครู และชุมชน 



๓. พิจารณาจากหลักฐาน ได้แก่ บันทึกการเย่ียมบ้าน ระเบียนสะสม สมุดรายงาน แบบประเมิน SDQ  
สมุดบันทึกความดี  บันทึกระเบียบวินัยของงานปกครอง รายงานการเข้าร่วมงานประเพณีวัฒนธรรมชุมชน 
ฯลฯ 

๖) มีเจตคติที่ดี และมีทักษะพื้นฐานในการประกอบอาชีพสุจริต 
 คำอธิบาย  นักเรียนมีเจตคติที ่ดีและมีทักษะพื้นฐานในการประกอบอาชีพสุจริต หมายถึง การท่ี
นักเรียนรู้จักงานและอาชีพ รู้ความสนใจด้านอาชีพของตนเอง มีแนวทางและเหตุผลในการตัดสินใจเลือกอาชีพ 
และมีทักษะพื้นฐานอาชีพท่ีถนัดและสนใจ เห็นคุณค่าในอาชีพสุจริต 
 หัวข้อพิจารณา 

1. ความรู้ความเข้าใจในงานและอาชีพ 
2. วิเคราะห์งานและอาชีพ 
3. แนวทางและเหตุผลในการตัดสินใจเลือกอาชีพ 
4. มีทักษะพื้นฐานอาชีพท่ีถนัดและสนใจ เห็นคุณค่าในอาชีพสุจริต 

 

เกณฑ์การพิจารณาระดับคุณภาพ 
 

ระดับ คำอธิบายระดับคุณภาพ 
๔ ร้อยละ ๗๕    รู้จักงานและอาชีพ รู้ความสนใจด้านอาชีพของตนเอง มีแนวทางและเหตุผลใน

การตัดสินใจเลือกอาชีพ และมีทักษะพื้นฐานอาชีพท่ีถนัด และสนใจ เห็นคุณค่าในอาชีพสุจริต 
๓ ร้อยละ ๗๕    รู้จักงานและอาชีพ รู้ความสนใจด้านอาชีพของตนเอง และมีแนวทางและเหตุผล

ในการตัดสินใจเลือกอาชีพ 
๒ ร้อยละ ๗๕    รู้จักงานและอาชีพ และรู้ความสนใจด้านอาชีพของตนเอง 
๑ ร้อยละ ๗๕    รู้จักงานและอาชีพ 

 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
1. สัมภาษณ์นักเรียนเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม 
2. สัมภาษณ์ครู  ผู้ปกครอง  
3. พิจารณาจากหลักฐานและผลงานจาก แฟ้มสะสมงาน เกียรติบัตร แบบตรวจสอบความสนใจ 

ความถนัดทางอาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
 

1. ช่ือสถานศึกษา………………………………………………………………………………แขวง/ตำบล………………………… 
เขต/อำเภอ………………………………………………..จังหวัด……………………….รหัสไปรษณีย์…………………...... 
โทรศัพท์…………………………………………………….โทรสาร………………………………………………………………… 

2. ประเภทโรงเรียน /จำนวนนักเรียน 
      ประถมศึกษา  

        ขนาดเล็ก (นร.ไม่เกิน 120 คน)     จำนวนนักเรียน……………….คน 
        ขนาดใหญ่ (นร.121 คน ขึ้นไป)              จำนวนนักเรียน...................คน 

      โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา            จำนวนนักเรียน…………….…คน 
                              

3. จำนวนครูท่ีรับผิดชอบดูแลนักเรียน : นักเรียน           ครู 1 คน  :  นักเรียน……………….คน 
4. กิจกรรมดีเด่น (Best Practice) ด้านระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 
     ลงช่ือ……………………………..………………… 
        (………………………….……………………..) 
         ผู้บริหารสถานศึกษา 
     วันท่ี……..…เดือน……………….……พ.ศ……………… 
 
 

 

 

 

 

 

แบบประเมินผลการดำเนินงานระบบการดูแลการช่วยเหลือนักเรียน   ปีการศึกษา.................. 
ชื่อสถานศึกษา............................................................อำเภอ................................จังหวัด........ ... 

สังกัด  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ ๒ รายการประเมินสถานศึกษาที่ดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ปีการศึกษา
.................... 
 

น้ำหนัก
ประจำด้าน 

รายการประเมินและตัวชีว้ัด 
ผลการประเมิน 

๔ ๓ ๒ ๑ 

๓ 
ด้านที่ ๑ ด้านปัจจัย 

๑. ผู้บริหารเป็นผู้นำในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
    

 ๒. ครูมีเจตคติที่ดีและมีความสามารถในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน     
 ๓. ผู้ปกครองและชุมชน มีส่วนร่วมในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน     
 ๔. นักเรียนมีส่วนร่วมในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน     

 ๕. สถานศึกษามีสื่อ และเครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน     
 รวมคะแนนย่อย     

  รวมคะแนนด้านที่ ๑   

๓ 
 

ด้านที่ ๒ ด้านกระบวนการ  
๑. การวางระบบการบริหารงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

    

 ๒. การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล     
 ๓. การจำแนกคัดกรองนักเรียน     
 ๔. การส่งเสริมพัฒนานักเรียนที่หลากหลาย     
 ๕. การป้องกัน ช่วยเหลือและแก้ไขปัญหานักเรียน     

 ๖. การส่งต่อนักเรียนที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาอย่างเป็นระบบและมีเครือข่ายสหวิชาชีพ     

 ๗. การจัดกิจกรรมแนะแนวและการให้บริการแนะแนวในโรงเรียน     

 ๘. การนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล รายงานผล และพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน     

 ๙. การสรุปรายงานผลและข้อเสนอแนะ นำมาพัฒนาปรับปรุงระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน     

 รวมคะแนนย่อย     

 รวมคะแนนด้านที่ ๒  

๔ 
ด้านที่ ๓  ด้านคุณภาพนักเรียน 
๑. รู้จักตนเองและพ่ึงตนเองได้ 

    

 ๒. มีสุขภาพกาย สุขภาพจิต และสุขลักษณะนิสัยที่ดี     
 ๓. มีทักษะในการหลีกเลี่ยงป้องกันภัยอันตรายและพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์     
 ๔. รักและเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน สามารถจัดการกับปัญหาและอารมณ์ของตนเองได้     
 ๕. เป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว โรงเรียน ชุมชน และสังคม     

 ๖. มีเจตคติที่ดีและมีทักษะพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพสุจริต     
 รวมคะแนนย่อย      

 รวมคะแนนด้านที่ ๓  
 รวมคะแนนทั้ง ๓ ด้าน  
 

 



ส่วนที่ ๓ จุดเด่นของการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ส่วนที่ ๔ จุดที่ควรได้รับการพัฒนาแก้ไขและควรได้รับการส่งเสริมเพื่อพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ส่วนที่ ๕ ข้อเสนอแนะ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
      (ลงช่ือ)..........................................................กรรมการ 
               (.....................................................) 
        ........../.................../............... 

 
 
 
 
 
 
 



สรุปผลการประเมิน 
คุณภาพระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับสถานศึกษา 

โรงเรียน...........................................................อำเภอ....................................จังหวัด.......... .... 
 

รายการประเมิน ระดับคุณภาพ 
ด้านปัจจัย  (๕ ตัวช้ีวัด)  
ด้านกระบวนการ (๙ ตัวชี้วัด)  
ด้านคุณภาพนักเรียน (๖ ตัวชี้วัด)  
รวม (๒๐ ตัวชี้วัด)  
 

การแปลความหมายตามเกณฑ์การตัดสิน ดังนี้ 
 

 ๔.๐๐ - ๓.๕๐       หมายถึง ดีมาก 
 ๓.๔๙ – ๒.๗๕      หมายถึง ดี 
 ๒.๗๔ – ๑.๗๕      หมายถึง  พอใช้ 

น้อยกว่า ๑.๗๕      หมายถึง ต้องปรับปรุง 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนผังแสดงกระบวนการปฏิบตัิงาน : ระบบดแูลช่วยเหลือนักเรียน(ครูที่ปรกึษา) 
 

ลำดับ
ท่ี 

แผนภูมิ(Flow chat) ระยะเวลา
ดำเนินการ 

วิธีดำเนินการ 

1  5 วัน สรุปการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน  
และจากระเบียนสะสม 

2  
5 วัน 

สรุปแบบคัดกรองนักเรียนท้ังช้ัน
เรียน 

3  
 
 

2 วัน 

สรุปผลการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพนักเรียน ตามความสนใจ 
ความถนัดและความสามารถ 
   *  ผลการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนตามความสนใจ 
ความถนัดและความสามารถ 
  *  ตารางการวางแผนการจัด
กิจกรรมโฮมรูมประจำวิชา 
 

4 2 วัน สรุปผลการป้องกันและการแก้ไข
ปัญหา 

5 2 วัน สรุปการส่งต่อภายในและภายนอก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การส่งต่อภายในและภายนอก 

การป้องกันและแก้ไขปัญหา 

การส่งเสริมพัฒนา 

การคัดกรองนักเรียน 

การรู้จักนักเรียนรายบุคคล 



ข้อมูลกฎหมาย 
 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 (ฉบับอัพเดท) 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 
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https://www.moe.go.th/backend/wp-content/uploads/2020/10/4.-%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4-%E0%B8%9E.%E0%B8%A8.2542%E0%B8%89.3.pdf
https://www.moe.go.th/backend/wp-content/uploads/2020/10/5.-%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4-%E0%B8%9E.%E0%B8%A8.2542-%E0%B8%89.4.pdf


 


